Informacje ogolne
Jednostka prowadzaca kierunek: Wydziat Elektroniki i Informatyki
Kierunek studiéw: Elektronika
Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski 1
Przynaleznos$¢ do modutu: Modut Jezykéw Obcych
Forma zajec Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium |Konwersatorium
Liczba godzin przedmiotu 30
Liczba punktéw ECTS 2
Sposéb zaliczenia zaliczenie z oceng

KARTA PRZEDMIOTU

Informacje ogélne o przedmiocie

Jednostka realizujaca: Studium Jezykéw Obcych
Katedra/Zaktad: Studium Jezykéw Obcych
Osoba odpowiedzialna dydaktycznie: mgr Joanna Patan
Profil studiow: ogolnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne
Poziom ksztatcenia: Il stopien
Semestr: ]
Kod przedmiotu:
Jezyk wyktadowy: polski
Rodzaj przedmiotu: obowiagzkowy
.. X
Forma zajec:
w W+C C L P S K
Cel/-e przedmiotu (7)
Rozwdj umiejetnosci stosowania jezyka angielskiego na poziomie biegtosci jezykowej B2+ Rady Europy: osoba postugujaca sie jezykiem na tym
poziomie rozumie znaczenie gtéwnych i pobocznych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne,
tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci. Potrafi porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by
1 prowadzi¢ normalna rozmowe z rodzimym uzytkownikiem jezyka, postugujac sie dtuzszymi, spojnymi jezykowo i tresciowo tekstami. Potrafi - w
szerokim zakresie tematow z uwzglednieniem studiowanej dyscypliny - formutowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i pisemne, a
takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, jak réwniez poprawnie postawy moéwcow, interpretowac i
krytycznie oceniac tresci.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji o
Student przystepujacy do przedmiotu powinien wykaza¢ sie kompetencjami jezykowymi na poziomie biegtosci jezykowej B2 Rady Europy:
,0s0ba postugujaca sie jezykiem na tym poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach na tematy
konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci. Potrafi porozumiewac sie na tyle
1 ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalna rozmowe z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktérejkolwiek
ze stron. Potrafi - w szerokim zakresie tematow z uwzglednieniem studiowanej dyscypliny - formutowaé przejrzyste i szczegdtowe wypowiedzi
ustne i pisemne, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, rozwazajac wady i zalety réznych
rozwigzan”.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu (EUP)
Symbol Obi Odniesienie do modutowych
EUP pis efektéw uczenia sie (EUM)
Umiejetnosci:
Student rozumie wyktady, wystapienia i inne formy ztozonych jezykowo akademickich i zawodowych prezentacji, MJO2_U01
EUP1 |identyfikuje istotne tresci wystapien oraz punkty widzenia i postawy moéwcy oraz jest w stanie zinterpretowac i
oceni¢ przekazywane tresci.
EUP2 Student potrafi uzyska¢ informacje z ogdlnych oraz ze specyficznych dla studiowanej dziedziny zrédet pisanych - MJO2_U02
drukowanych i cyfrowych, jest w stanie zinterpretowac i krytycznie oceni¢ przekazywane tresci.
Student uzywa jezyka obcego ptynnie, poprawnie i efektywnie w wielu kontekstach, ogdlnych, akademickich i MJO2_U03
EUP3 zawodowych, czytelnie zaznaczajac zaleznosci pomiedzy informacjami. Jest w stanie spontanicznie sie
komunikowa¢, odpowiednio identyfikujac argumenty i punkty widzenia, wykazujac duza kontrole nad strukturami
lgramatycznymi nieograniczajaca tresci, ktére chce przekazac.
Student stosuje w jezyku méwionym i pisanym odpowiednie do kontekstu rejestry jezykowe jak i wyraza istotne MJO2_U04
EUP4 (funkcje jezykowe w dziedzinach swoich zainteresowan - potrafi precyzyjnie i spojnie jezykowo i treSciowo wyrazac
opinie, tworzy¢ opisy i prezentacje, adekwatnie zaznaczajac istotne punkty i wazne wspierajac szczegoty.
Kompetencje spoteczne:
Student wykazuje sie umiejetnoscia efektywnego uczenia sie: jest w stanie okresli¢ wtasne potrzeby i cele, ma MJO2_K01
EUP5 |$wiadomos¢ swoich stabych i mocnych stron, organizuje prace wtasng oraz jest w stanie oceni¢ swoje postepy.
Student posiada znajomos¢ efektywnych strategii i technik uczenia sie.
EUP6 Student wykazuje umiejetno$¢ pracy w zespole, postrzega, stucha i uznaje poglady i stanowiska odmienne od MJO2_K02
wiasnych.
Osoba Odpow:ec!ztalna Koordynator PRK Przewodmczgcy Rady
Dydaktycznie Programowej Kierunku
Podpis Podpis Podpis
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Forma zajec

Tematyka zajec (bloku zajec)

Powiazanie z efektem uczenia
Liczba godzin | sie dla przedmiotu (symbol
EUP)

Cc1

Swiadomos¢ kultury korporacyjnej i miejsca pracy - dyskusja wokét pytan zwigzanych z kultura, postawami i przekonaniami,|
wynagrodzeniem, systemem motywacyjnym pracownikéw, relacjami miedzyludzkimi, itp.

Odbidr materiatu audiowizualnego: przewidywanie, wyszukiwanie okreslonych informacji, udzielanie odpowiedzi na pytanie o to,
liak dowiedzie¢ sie o kulture firmy zanim podejmiemy w niej prace, wybor elementéw kultury korporacji, uktadanie listy od
najwazniejszych, dyskusja. Odbior materiatu audiowizualnego - jego kolejnych sekwencji: udzielanie odpowiedzi na pytania do|
kazdego filmu. Dyskusja na temat, ktére podejicie jest najbardziej efektywne w budowaniu pozytywnych relacji w pracy.
Zastosowanie czasow Future Continuous, Perfect Simple and Perfect Continuous do wyrazenia swoich planéw rozwojyl
zawodowego. Analiza tekstu specjalistycznego zwigzanego ze studiowana dziedzina.

5 EUP1-EUP6

Cc2

Czytanie bloga o prezentowaniu siebie, udzielanie odpowiedzi na pytanie, ktéry pomyst w kazdej czesci bloga jest najwazniejszy,|
dodawanie wiasnych pomystéw do list rzeczy, ktére mozna zrobi¢ podczas prezentacji. Czytanie tekstu o wprowadzaniu projektul
innowacyjnego w firmie, ktéra bedzie uczestniczyta w projekcie, rozmowa z odgrywaniem rél - dokonanie autoprezentacji.
Dyskusja wokot polityki kadrowej - zatrzymywania pracownikéw w pracy i poszukiwaniu nowej kadry. Przygotowywanie ankiety]|
z pomystami, ktore pomogtyby firmie zatrzymac pracownikéw lub pozyska¢ nowych. Analiza tekstu specjalistycznego zwiazanego|
ze studiowang dziedzina.

5 EUP1-EUP6

o]

Odbidr materiatu audiowizualnego: udzielanie odpowiedzi na pytania, wyszukiwanie okreslonych informacji dotyczacych szkolen,
kursow, rozwoju zawodowego, polityki kadrowej firmy i kultury pracy w zespole. Dyskusja wokot kwestii poruszanych w|
materiatach audiowizualnych. Pisanie krétkiego programu na dzien wprowadzajacy, krétkiego programu kursu blended-learning,
listy zadan do wykonania w Zle funkcjonujacej firmie z uzyciem strony biernej czasownikéw modalnych oraz redagowanie e-maila
z prosba o udziat w kursie szkoleniowym i argumentacja, dlaczego powinnismy wzia¢ w nim udziat.

5 EUP1-EUP6

c4

Uzyskiwanie informacji z materiatdw w réznych formatach dotyczacych kryzysu finansowego, ekonomicznej recesji i jej skutkow.
Wykonanie projektu - zbadanie, co wydarzyto sie w banku lub instytucji finansowej podczas ostatniej recesji, jakie byty jej skutkil
i jakie dziatania naprawcze zostaly podjete. Czytanie tekstu ze zrozumieniem: uktadanie podtytutéw z podanych wyrazéw,
uzupetnianie luk w zdaniach brakujacymi liczbami z tekstu zwigzanymi z budzetem i finansami firmy. Dyskusja o zmianach w|
miejscu pracy lub nauki z uzyciem wskazanych zwrotéw i form przysztych.Analiza tekstu specjalistycznego zwiazanego ze|
studiowang dziedzina.

5 EUP1-EUP6

c5

Wprowadzenie $rodkéw leksykalnych do dyskusji o zachowaniach bohateréw materialu audiowizualnego dotyczacych
zarzadzania zlymi wiadomosciami, wybér opcji zachowania i uzasadnianie swojego zdania, dokonywanie wyboru przez klasg
kolejnej sekwencji wideo. Wskazywanie zalet i wad podjetych akcji w przedstawionych sytuacjach. Cwiczenie umiejetnosci
liezykowych do przekazywania ztozonych lub technicznych informacji przez telefon, wyrazania présb o wyjasnienie i
parafrazowanie. Cwiczenia gramatyczne: prawidtowe stosowanie przedimkow: a/an, the, przedimek zerowy. Wprowadzenie i
Cwiczenie sfownictwa opisujacego finanse firmy, jej kondycje, sprawozdania finansowe. Analiza tekstu specjalistycznego|
zwigzanego ze studiowana dziedzing.

5 EUP1-EUP6

cé

Cwiczenia redakcyjne, czytanie streszczenia rocznego raportu, udzielanie odpowiedzi na pytanie, dyskusja z partnerem o tym, co|
nalezy poprawi¢ w raporcie. Utrwalenie stosowania wifasciwych rejestréw jezykowych w korespondenciji. Pisanie streszczenia
rocznego raportu do udziatowcoéw, poréwnywanie swojego e-maila z listem partnera. Utrwalanie funkcji jezykowych w|
kontekscie informacji o firmach i dobieranie wykreséw do opiséw firm, dyskusja o tym, czy chcieliby$my inwestowac¢ w te firmy i
dlaczego, sporzadzanie listy pozytywnych i negatywnych elementdéw naszej firmy. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci
liezykowych w opracowywaniu planu prezentacji firmy dla kolegébw podczas spotkania inwestycyjnego. Analiza tekstu

specjalistycznego zwiazanego ze studiowana dziedzina.

5 EUP1-EUP6
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Metody osi: ia zatozonych efektéw uczenia sie

Gry dydaktyczne, metoda projektu, prezentacje.

ICwiczenia oparte na pracy z tekstem pisanym i méwionym, pracy w grupach, dyskusjach (dyskusja okragtego stotu, dyskusja panelowa, dyskusja wielokrotna), nieformalnych rozmowach.

Odgrywanie rdl, ¢wiczenia typu ‘drama’.

Krotkie wyktady informacyjne, metody heurystyczne (burza mézgdw, rozwiazywanie problemoéw, formutowanie i sprawdzanie hipotez)

[LIFSERIINI

W razie ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii istnieje mozliwo$¢ prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Sposoby oceny

L.p.

Oznaczenie efektéw uczenia sie dla 5 - 5
przedmiotu (EUP) Sposdk wugggikaagleefektow Zasady oceny

EUP1-EUP4 Pisemny test zaliczeniowy Ocena dostateczna - 51-60%; dostateczna plus - 61-70%; dobra - 71-80%; dobra plus - 81-90%; bardzo dobra

91-100%

EUP3, EUP4 Wypowiedz ustna (prezentacje, | Ocena niedostateczna: brak zrozumienia polecenia i brak komunikacji jezykowej. Ocena dostateczna,dobra,

rozmowa z lektorem) bardzo dobra - zalezna od poziomu kompetencji komunikacyjnej dla osiagniecia celéw wypowiedzi, z
uwzglednieniem zakresu stosowania systemow jezykowych (gramatyki, leksyki, wymowy).

3

EUP5, EUP6 Praca indywidualna i w zespole Ocena oparta na obserwacji samodzielnej pracy studenta oraz jego interakcji z grupa.

Obciazenie praca studenta

$rednia liczba godzin na zrealizowanie

L.p. Forma aktywnosci aktywnosci
1 |Godziny w formie zorganizowanej ( w planie studiow). 30
2  |Przygotowanie do zajec. 10
3 |Projekt zespotowy. 8
4  |Konsultacje. 3
5  |Przygotowanie do testow. 7
ISUMA GODZIN 58
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS|

DLA PRZEDMIOTU 2ECTS

w tym liczba ECTS dla zaje¢ z udziatem nauczyciela akademicki 1ECTS

w tym szacunkowo dla zajec¢ praktycznych 2 ECTS

Literatura podstawowa
1 Business Partner B2, I.Dubicka, M. Rosenberg, B. Dignen, M. Holan, L. Wright; wyd. Pearson 2018

Literatura uzupetniajaca

1 |MyEnglishLab - online practice

2 [Specjalistyczna prasa anglojezyczna ( m.in. magazyny research*eu )

3 |Materiaty witasne lektora

Nauczyciel prowadzacy przedmiot

tytut naukowy

Imie i nazwisko, stopien,

Wyktadowcy SJO

Adres e-mail:

sjo@tu.koszalin.pl

Tel. kontaktowy:

94 34 39 197

Autor Tresci Przedmiotu

Podpis

Osoba Odpowiedzit D g PRK

Podpis Podpis
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